
（表） 

様式第１号（第５条関係） 

 

放課後児童クラブ利用申請書 
 

   年   月   日 

涌谷町長 殿 

保護者住所                    

保護者氏名                    
 

保護者電話番号                  

利
用
児
童 

氏
ふり

 名
がな

 性 別 生 年 月 日 

 男・女  

在籍する小学校 

（  年４.１現在） 小学校   

現在の在籍 

幼稚園名 

保育所名 
  

家 

族 

構 

成 

氏
ふり

 名
がな

 続柄 
年齢 

（ .4.1現在） 
職業又は学校・学年 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

利用形態 

(□にチェック) 

□常時利用 ・ □月 10日未満利用  

・ 利用期間（令和  年  月  日から令和  年  月  日まで） 

・利用予定日（ 月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 ） 

※利用予定日については、月 10日未満利用の方のみ○で囲んでください。 

□長期休業中の利用(学年始 ・ 夏季 ・ 冬季 ・ 学年末） 

※利用する長期休業を○で囲んでください。 

利用の理由 
□昼間留守家庭になるため  

□その他（                           ） 

添付書類 

□家庭状況調査表 

□減免申請書（該当する場合のみ） 

□在職証明書（自営業の場合は自営業従事申立書） 

 



（裏） 

 

保護者状況調査票 
（１） 父母の状況 

 

（２）同居している祖父母の状況 

 祖父 祖母 

氏名  
 

生年月日     年   月   日（   歳）     年   月   日（   歳） 

保育ができ 

ない理由 

□就労 

□介護（対象者：          ） 

□疾病（病名：           ） 

（症状：           ） 

□就労 

□介護（対象者：          ） 

□疾病（病名：           ） 

（症状：           ） 

 

 父の状況 母の状況 

□
就
労
（
外
勤
） 

勤務先所在地 町内・町外（        ） 町内・町外（        ） 

通勤方法 自家用車・公共交通機関・その他 自家用車・公共交通機関・その他 

児童クラブまで 

の所要時間 
（     ）時間（     ）分 （     ）時間（     ）分 

雇用形態 常勤・派遣・パート・契約 常勤・派遣・パート・契約 

１月の労働日数 21日以上・20～10日・10日未満 21日以上・20～10日・10日未満 

□
就
労(

自
営) 

１月の労働日数 21日以上・20～10日・10日未満 21日以上・20～10日・10日未満 

１月の労働時間 4時間未満・4～8時間・8時間以上 4時間未満・4～8時間・8時間以上 

従業員数 夫婦のみ・本人のみ・2人以上 夫婦のみ・本人のみ・2人以上 

□就職活動中 

□就労内定 

 （勤務開始日        ） 

□現在就職活動中 

□就労内定 

 （勤務開始日        ） 

□現在就職活動中 

□出産 
  

予定日：   年   月   日 

□疾病・障害 

□入院 

□居宅内療養 

□心身障害 

□身体障害 

（病名：           ） 

（症状：           ） 

（病院名：          ） 

□入院 

□居宅内療養 

□心身障害 

□身体障害 

（病名：           ） 

（症状：           ） 

（病院名：          ） 

□介護等 
（対象者：           ） 

（状況：            ） 

（対象者：           ） 

（状況：            ） 

□災害復旧 （現状：                              ） 

□就学 （就学先：          ） （就学先：          ） 


